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信託業發展瓶頸

量身訂做商品比例少

金錢信託(投資理財)佔比高
信託業法20年

改變偏重理財之信託型態

引導業者提供全方位信託商品

推
動
信
託
2.0
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計畫願景
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對內

整合金融機構
內部資源貫穿
各項金融商品

對外

延伸觸角藉由
跨業合作設計
量身訂做信託
商品，提供全
方位金融服務

計畫內容
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推動方式-成立「信託2.0推動工作小組」

召集人 本會主任委員 副召集人 本會副主任委員

執行秘書 銀行局局長

辦理時程 2年

公會小組成員

運作模式 定期召開工作小組會議。

信託公會 銀行公會

金融訓練機構 金融總會

內政部

信託業者

衛福部 相關產業代表社福團體



推動策略主軸

法規及
業務發展

人才培育、宣導
及產學合作

評鑑
獎勵機制

跨業結盟



引導業者逐步提升信託
部門職能及組織架構

修正信託業薪酬制度
之訂定及考核原則

放寬行銷推廣信託業務
之限制

研議檢討法令加強對
不動產投資信託基金
之管理

研議我國發展專營
信託公司之可行性

協調強化預售屋
信託機制之落實
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重要措施



研議建構發展家族信託
之法制及稅制環境

鼓勵企業辦理員工
福利信託

推動
「高齡金融規劃顧問師」
信託專業能力認證制度

與社福團體、安養機構
及醫療機構等業者
跨業合作

推動
「家族信託規劃顧問師」

認證計畫

辦理評鑑獎勵績效
優良之信託業與

有功人員
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重要措施
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